
KEMPEN  KEANGGOTAAN



SEJARAH KGSM BERHAD
• Koperasi Guru-Guru Sekolah Malaysia Berhad telah ditubuhkan pada 30 Jun 1926

dengan keahlian seramai 25 orang diatas nama "
". Dari tarikh tersebut 

koperasi ini terus beroperasi di atas nama-nama berikut:

Tahun Nama Koperasi

1932 THE F.M.S NON-GOVERNMENT TEACHERS' CO-OPERATIVE SOCIETY, LTD 

(PERAK, SELANGOR, NEGERI SEMBILAN AND PAHANG)

1949 THE FEDERATION OF MALAYA TEACHERS' CO-OPERATIVE SOCIETY LIMITED

1950 THE ENGLISH SCHOOL TEACHERS' CO-OPERATIVE THRIFT AND LOAN SOCIETY 

(FED. OF MALAYA) 

1974 SYARIKAT KERJASAMA JIMAT CERMAT SIMPANAN DAN PINJAMAN WANG 

GURU-GURU SEKOLAH MALAYSIA BARAT BERHAD

1979 KOPERASI GURU-GURU SEKOLAH SEMENANJUNG MALAYSIA BERHAD

1997-

SEKARANG

KOPERASI GURU-GURU SEKOLAH MALAYSIA BERHAD

(KGSM Berhad)



SKM Tahun 2020

Bil. Koperasi M'sia:

14,629

Bil. Ahli:

6,512,513

Bil. Kop. Guru:

123

Koperasi Guru 

Terbaik di 

Malaysia 

(#1/123)

Koperasi 

PERAK 

No.1





1. USAHASAMA



2.HARTANAH
-- 9 lot kedai 4 tingkat

-- 6 lot kedai 3 tingkat

-- 6 lot kedai 2 tingkat

-- 1 lot rumah semi D

Tanah Untuk Projek Perumahan

1. Kampung Timah: 87 ekar.

2. Kuala Kangsar: 13 ekar.

3. Jln Ipoh, KL: 2/15 @ 3.28 ekar.



3. STESEN PETROL

(SHELL Simpang Pulai  &  BHP Ulu Kinta)



KEDUDUKAN KEWANGAN (RM)
2020 2021 2022 2023 2024

2025

Syer & Yuran Terkumpul: 129,766,021 131,125,034 128,864,938 125,833,994 123,157,626 120,146,722

# 123,157,626 #  120,146,722

Kumpulan Wang Anggota: 142,083,710 143,723,043 139,860,536 134,940,047 139,164,323 138,211,463

# 141,257,025 #  138,725;373

Jumlah Aset: 205,410,492 206,232,028 203,351,512 199,106,440 203,212,946 201,859,626

#  210,123,608 #  207,300,968

Pendapatan: 12,436,151 10,473,303 11,660,930 11,929,081 13,502,719 14,456,966  

Pinjaman Anggota 6,695,564 5,739,816 5,621,817 4,816,119 4,884,609 4,683,333
#    48,871,856 #    51,737,603

Keuntungan Bersih: 10,470,847 8,177,091 8,555,812 8,555,812 10,067,207  8,523,265                     

#      9,034,242 #      7,052,451

Jumlah Pinjaman Anggota: 59,510,581 51,089,053 46,014,016 41,167,522 36,033,485 33,985,204 

Kump. Wang Rizab Statutori & 29,045,449 29,699,616 30,726,314 31,596,164 26,990,182 27,243,124

Akaun Deposit Koperasi (ADK): ** 5,517,325 ** 6,287,175 

# Mulai tahun2024, tambah (Akaun Kumpulan) selain akaun koperasi.

** Mulai tahun kewangan 2018,  Kumpulan  Wang Rezab Statutori yang simpan di Coop Bank diasingkan 

ke Akaun Deposit Koperasi (ADK). 



REKOD  DIVIDEN TAHUNAN
YURAN & SAHAM

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Yuran 6 6.1 6.2 6.1 5.6 5.6 6.05 5 5.2 5.5 5.75 5.55

Saham 6 6.1 6.2 6.1 5.6 5.6 10 10 10 10 10 10
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YANG DIPERTUA KGSM
BHD.



CARTA ORGANISASI (ALK)

En. Ku Nasrullah
b. Ku Mohamed

En. Chong Yien Keong
(hingga 30.4.2026)

BENDAHARI
En. Chan Kok Wah

PENGERUSI
En. Muslim b. Ahmad

SETIAUSAHA
En. Tan Heang Khon

En. Phoon Kean Loon En. Ooi Eng Kooi En. Kamaruddin b. 
Mohammed Saad

En. Muhammad 

Zamhari b. Ismail

En. Megat Zulrushdi  

b. Fahimudin
En. Bong Lip ChiEn. Seow Chee Yuan En. Lim Song Khan En. Eng Khai GuanEn. Lee Kok Siong



Ketua Pegawai Tadbir

En. Chan Kok Wah

Pengurus

En. Foo Fook Keong, AMP.,PPT.

Penolong Pengurus

Pn. Christina Chong Swee Choo

En. Liew Chee Ming

Unit                               

Pentadbiran

Unit                                  

Akaun

Unit                           

Komputer

Unit Keanggotaan &

Pentadbiran Am                          

Unit                                     

Pinjaman

Unit                                

Insurans

Pegawai Eksekutif Pegawai Eksekutif Pegawai Eksekutif Pegawai Eksekutif Pegawai Eksekutif Pegawai Eksekutif

-
Pn. Fu Lee Fong

Pn. Au Yong Kim Lan
Pn. Siti Hajarliz 

-

Pen. Peg. Eksekutif Pen. Peg. Eksekutif Pen. Peg. Eksektif Pen. Peg. Eksekutif Pen. Peg. Eksekutif Pen. Peg. Eksekutif

-
Pn. Tan Ching Ching

Pn. Putri Halimatun En. Peter Chinnathamby - Cik Nur Atikah

Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir

Cik Renugaa Krishna
Pn. Loo Fee Kee

Pn. Goh Kim Yian

Pn. Nurfazryna 

M.Marjid

Pn. Fu Li Li

Pn. Fatin Norsyazana bt Mohd Ariffin

Cik Vigneshwary a/p Kolandai Nathan

Pn. Chee Phaik Kuen

En. Senathibathi a/l Krishna Pn. Roziani bt Dawood

Pekerja Rendah Am

Pn. Parsen Kaur 

CARTA STAF 
KGSM



BILANGAN KEANGGOTAAN
MENGIKUT NEGERI (31.12.2024) : 

• Perak

➢ 6109

• Kedah & Perlis

➢ 760

• Melaka

➢ 802

• Pahang

➢ 767

• Johor

➢ 626

’ Negeri Sembilan

➢ 442

Kelantan & Tregganu

➢ 459

Pulau Pinang

➢ 358

Selangor, WP, S&S

➢ 1439

Jumlah : 11188
(31.12.2025 : Tinggal 10021)

(Anggota bersara: 3663)



FAEDAH MENJADI ANGGOTA KGSM

a) Kumpulan Wang Kebajikan Am (Command Good Fund)
Apabila seseorang anggota bersara wajib / pilihan sendiri / atas sebab
kesihatan, anggota akan menerima ganjaran daripada Kumpulan Wang ini
dengan kadar @ RM30/- setiap tahun keanggotaannya (Keanggotaannya
mesti sekurang-kurangnya selama lima tahun berterusan)

b) Kumpulan Wang Dermasiswa
Seseorang anggota layak untuk memohon dermasiswa untuk seorang anak
dengan RM75 setahun/- per ahli dari darjah satu hingga tahun akhir universiti
(Keanggotaannya mesti sekurang-kurangnya selama tiga tahun berterusan)

c) Kumpulan Wang Khairat Kematian
Apabila seseorang anggota yang berkhidmat meninggal dunia, penama / 
waris yang sah kepada simati berhak membuat tuntutan kepada Kumpulan 
wang ini tidak melebihi RM1,000/- (Keanggotaannya mesti sekurang-
kurangnya selama tiga tahun berterusan). Tidak layak a).



d) Tabung Bantuan Kebajikan Am (TBKA)  - Yuran RM2/bulan (RM24/tahun) 
Apabila seseorang anggota meninggal dunia, penama / waris yang sah
kepada simati berhak membuat tuntutan kepada Kumpulan wang ini
sehingga RM2,000.

e) Subsidi Menghdiri Mesyuarat
i. Subsidi (RM50 mulai Tahun 2026) Perjalanan Menghadiri Mesyuarat Agung 

Kawasan (MAK) dwitahunan untuk semua ahli.

ii. Subsidi Mesyuarat Agung Perwakilan Tahunan (MAPT) di Genting Highland.

f) Insurans Kelompok: Pelan Takaful Keluarga Mutiara Plus 1 (ETIQA)
Seseorang anggota boleh menikmati kemudahan-kemudahan pelan seperti
berikut :-

• Kos yang rendah

• Menanamkan tabiat simpanan

• Kelayakan penyertaan yang mudah

• Manfaat hospital harian

• Pembayaran mudah melalui potongan gaji

• Manfaat Kematian / Keilatan Kekal Menyuluruh



h) Insurans Kereta/Am (Agent CHUBB & ETIQA Maybank)
Seseorang anggota boleh menikmati kemudahan-kemudahan (Rebate) perlindungan Insurans Am seperti berikut :-

i. Insurans Kereta (Terima kereta berusia 30 tahun dan ke bawah dengan serendah RM6k (Sum insured).

ii. Insurans Kemalangan Pelancongan

iii. Insurans Empunya Isi / Rumah

iv. Insurans Kecurian

v. Insurans Kebakaran

vi. Insurans Kemalangan Peribadi

vii. Insurans Penghospitalan

Table of Benefits Plan 500 Plan 200 Plan 100

Accidental Death & Dismemberment 500,000 200,000 100,000

Monthly Living Benefits
(Per month for Maximum 180 months)

3,000
(540,000)

2,000
(360,000)

1,000
(180,000)

Medical Reimbursement (Max Per Accident) 5,000 5,000 3,000

Accident Hospital Income
(Per day up to 730 days) 300 300 100

Compassionate Allowance 5,000 5,000 5,000

Monthly Premium – Self
(Included yearly RM10 stamp duty & 6 % SST) 69 39 20



KEMUDAHAN PINJAMAN

PINJAMAN BIASA

• Kadar faedah

serendah 2.95 % -

3.99% setahun

• Tanpa penjamin

sehingga

RM100,000.00

PINJAMAN 
KECEMASAN

• Kadar faedah

3.75 % setahun

• Tanpa penjamin

sehingga

RM10,000.00

PINJAMAN ATAS 
YURAN

• Kadar faedah

2.95 - 3.60 %

setahun

• Tanpa penjamin

sehingga 90% 

yuran



PINJAMAN 
PENDIDIKAN 
TINGGI

•Kadar faedah

3.75 % setahun

• Tanpa penjamin

sehingga

RM50,000.00

PINJAMAN 
PELANCONGAN

•Kadar faedah

3.75 % setahun

• Tanpa penjamin

sehingga

RM30,000.00

PINJAMAN 
PENGGUNA / 
KOMPUTER

•Kadar faedah

3.75 % setahun

• Tanpa penjamin

sehingga

RM10,000.00



Tidak perlu gadai

Kad pendaftaran

kereta

Boleh pinjam 100%

harga kereta + Aksesori

+ Cukai jalan + Insurans

dengan kadar faedah

2.50% - 3.49% setahun 

selama 10 tahun .



PROMOSI PINJAMAN ANGGOTA BAHARU

KADAR FAEDAH 2.99 % SETAHUN

JUMLAH PINJAMAN – RM 3,000/-. 

TEMPOH BAYARAN BALIK 3 TAHUN @ RM 90.81 /BULAN

(BAYARAN YURAN KEANGGOTAAN DITOLAK DARI PINJAMAN INI)



TAWARAN HEBAT PINJAMAN ISTIMEWA



PERMOHONAN MENJADI AHLI
(A) 1. Isi 2 Borang 

i) Butir-butir Pemohon Baharu 

ii) Borang Insuran yang berkenaan (Health Declaration).

2. Tandatangan 5 borang berikut (Kami boleh tolong isikan butiran lain):

i) A/B(3) - Borang Permintaan Menjadi Anggota 

ii) A/B(4) - Ikrar Anggota 

iii) A/B(5) - Borang Penamaan  

iv) Borang Perkhidmatan Angkasa (Potongan Gaji) disahkan oleh majikan

v) Borang Insuran eTiQa atau AIA(PA) atau kedua-duanya.

(B) Sertakan 2 salinan:

i) Kad pengenalan pemohon

ii) Penyata gaji terkini yang disahkan oleh majikan.

# Pencadang (Ahli KGSM) isi nama dan tandatangan Borang A/B(3)

(RM30 akan masuk ke akaun simpanan khas pencadang).



BAYARAN UNTUK MENJADI AHLI

i) Biasa : (Yuran , TBKA & Insurans melalui potongan 

gaji bulanan kemudian) 

Fi Masuk RM 20.00

Modal Syer RM 100.00

JUMLAH RM 120.00

ii) Segera (Untuk membuat pinjaman) :

Fi Masuk RM 20.00

Modal Syer RM 100.00

**Yuran @ RM 30.00 x 2 RM 60.00

TBKA @ RM 2.00 x 2 RM 4.00

JUMLAH RM 184.00

Nota : (a) Mesti menyertai Insurans Pelan 
Takaful Keluarga Mutiara Plus 1 (Etiqa 
Maybank）sebanyak RM30/bulan.
(b) Bagi pemohon yang ingin menyertai
Insurans AIA General Berhad perlu
membuat bayaran (pendahuluan) cukai
setem sebanyak RM10.

* (c) Tiada halangan bagi pemohon yang 
ingin menyertai kedua-dua skim insurans 
yang ditawarkan. Insurans hanya kuatkuasa 
apabila potongan gaji Angkasa bermula.

** (d) Yuran simpanan bulanan RM30 –
RM300 (Boleh menambah sekali sahaja). 
Syer dan Yuran simpanan layak menerima 
dividen tahunan dan boleh pilih untuk 
dipulangkan kepada ahli apabila berhenti 
atau bersara. Ahli bersara boleh pilih 
meneruskan keahlian dan terus sambung 
membayar yuran. 



POTONGAN  GAJI  BULANAN (RM)

Contoh A B C D E

Yuran 30 100 200 300 100

TBKA 2 2 2 2 2

Insurans Etiqa 30 30 30 50 100**

Insurans AIA - - 20 39 69

JUMLAH: 62 132 252 391 271

Nota:

1.  Contoh A adalah potongan minima.

2.  Yuran bulanan boleh pilih antara RM30 hingga RM300.

3.  TBKA - Tabung Bantuan Kebajikan Am. (Bayar RM2000 jika ahli meninggal dunia + RM1000 jika masih berkhidmat)

4.  Insurans Etiqa (wajib) adalah insurans nyawa, hospitalised boleh tuntut, plan RM30 hingga RM100.

** Plan melebihi RM50 perlu buat Semakan Perubatan (Medical Check-Up) sendiri.

5.  Insurans AIA adalah insurans kemalangan (PA), ada 3 jenis plan .



•Cikgu-cikgu & warga pendidikan,

•Jom !  Berkoperasi dengan koperasi No.1
Perak & koperasi guru terbaik di Malaysia 
demi kebajikan dan faedah bersama.

•Jangan tunggu lama-lama.....ye!
Bertindaklah sekarang juga!

KGSM Berhad

Kukuh dan Stabil



Sekian
terima kasih

Scan me

http://kgsm.com.my

05-2550382, 05-2537575,

05-2531896, 05-2543266,

019-7330563, 013-6342308


